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İDARİ ŞARTNAME/İDARİ SÖZLEŞME/TEKNİK ŞARTNAME EKİ KVK TAAHHÜTNAMESİ

1. Yüklenici 6698 sayılı Kişisel Verileri Koruma Kanunu (KVK Kanunu) ve ilgili alt mevzuat hükümlerine uymakla yükümlüdür. 
2. Yüklenici, Kişisel Verileri Koruma Kurulu’nun (KVK Kurulu) düzenleyici yahut denetleyici tüm kararlarına uymakla yükümlüdür.  
3. Yüklenici, sözleşme ve/veya hukuki ilişki süresince işlemiş olduğu kişiler verileri; işlenme amacı dışında kullanmayacağını, yetkisiz kimselerle paylaşmayacağını, yasal koşullar olmaksızın hiçbir üçüncü kişiye açıklamayacağını, bu veriler üzerinde herhangi bir ihlalin gerçekleşmesi halinde durumu derhal İdarenin ilgili birimine bildireceğini, bu verilerin güvenliğine ilişkin her türlü teknik ve idari tedbiri alacağını, kabul eder. Bu sorumluluk ve yükümlülükler; görevin, hukuki ilişkinin ve/veya sözleşmenin sona ermesinden sonra da devam eder.
4. Yüklenici kişisel verileri işlenen ilgili kişileri, KVK Kanunu m.10 gereğince verileri işlemeden önce aydınlatmak/bilgilendirmekle yükümlüdür.
5. Yüklenici kişisel verileri işlenen ilgili kişileri, KVK Kanunu m.11 gereğince ilgili kişinin hakları konusunda bilgilendirmekle yükümlüdür. 
6. Yüklenici KVK Kanunu m.5/2 ve m.6/3 hükümlerinde belirtilen işlenme şartları kapsamı dışında kalan hallerde, kişisel verileri işlemeden önce ilgili kişilerin açık rızalarını hukuka uygun şekilde almakla yükümlüdür.
7. Yüklenici işlediği kişisel verileri yurt içine aktarması halinde KVK Kanunu m.8, yurt dışına aktarması durumunda KVK Kanunu m.9 hükümlerine riayet etmekle yükümlüdür.
8. Yüklenici işlediği kişisel verileri; saklama süresinin dolması veya işlenme şartlarının tamamen ortadan kalkması halinde, re’sen veya ilgili kişinin talebi üzerine tüm yedekleri ile birlikte siler, yok eder veya anonim hale getirir. 
9. Yüklenici işlediği kişisel verilerin kanuni olmayan yollarla başkaları tarafından elde edilmesi hâlinde; en geç 24 saat içerisinde İdareye ve en geç 72 saat içerisinde KVK Kurulu’na bildirimde bulunmakla yükümlüdür.   
10. Yüklenici, kişisel veriye erişimi olan çalışanlarının güvenilirliğini temin bakımından gerekli önlemleri almak, kişisel verilerin işlenmesinde KVK Kanunu ve ilgili mevzuat hakkında bilgilendirilmiş çalışan kullanmakla yükümlüdür.
11. Yüklenici merkez, şube, iştiraklerinde ya da alt yüklenicilerinde; KVK Kanunu ve ilgili mevzuata ilişkin hükümlerin uygulanmasını temin etmek ve gerekli denetimleri yapmakla yükümlüdür.   
12. Yüklenici KVK Kanunu m.13 kapsamında ilgili kişinin başvurusu veya m.14 kapsamında kurula şikâyet halinde; KVK Kurulu tarafından yapılacak denetimlerde, talep edilecek her türlü bilgi ve belgeyi zamanında ve doğru olarak vermekle, her türlü elektronik, manyetik vb. ortamlardaki kayıtları ve bu kayıtlara erişim ve kayıtları okunabilir hale getirmek için gerekli tüm sistem ve şifreleri incelemeye hazır bulundurmak ve işletmekle yükümlüdür.
13. İdare, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata ilişkin hükümlerin uygulanıp uygulanmadığına dair, Yüklenici nezdinde denetim yapabilir. İdare denetleme talebini Yükleniciye en az 10 gün önce yazılı olarak bildirir. Bu madde kapsamında İdare tarafından gerçekleştirilecek denetleme sırasında Yüklenici, soruların cevaplanması için yeterli uzmanlık ve yetki düzeyine sahip en az bir çalışanı hazır bulunduracaktır.
14. Yüklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykırı davranırsa; İdarenin hukuki yükümlülük ve taahhütlerini yerine getirememesi nedeniyle maruz kalacağı idari para cezaları veya yaptırımlar, tazminat, yargılama gideri vb. tüm zararlardan sorumlu olur. Yüklenici bu durumda İdarenin, kendisine rücu hakkı bulunduğunu kabul eder. 
15. Yüklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykırı davranır ve İdarenin ve/veya KVK Kurulu’nun vereceği 30 günlük süreye rağmen aykırılığı gidermezse; İdarenin dilerse idari sözleşmeyi tazminatsız fesih hakkı doğar. 
16. İş bu taahhütnamede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hükümleri uygulanır.
17. İş bu taahhütname, idari şartname/teknik şartname/idari sözleşmenin eki ve ayrılmaz bir parçasıdır.


