FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	2

3
3
3
	Aday Memurların Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 


	Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde

Ekim 2022
	1 Ay
Uygun Süre 

Uygun Süre 

Uygun Süre 


	-Aday Memurların Eğitimi 

-Risk Değerlendirme Ekibi Eğitimi
-Temel İSG Eğitimleri
(Genel Konular,
Teknik Konular,
Sağlık Konuları)
-ISO 27001:2013 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Kapsamında Farkındalık Eğitimi 

	MTA

Salonları
MTA

Salonları
Merkez ve Bölge Müdürlükleri 
Online
Eğitim
	1
1
1
-
	250
250
550
-
	Aday

Memur

Risk Değerlendirme Ekibinde Görev Alan Çalışanlar
İdari

ve

Teknik Personel/ Stajyerler 
İdari ve Teknik Personel
	Aday Memur Sayısı Kadar

250
500
3000

	AÇIKLAMA: 1- Görevde Yükselme 2- Aday Memurların Eğitimi  ( Temel Eğitim, Hazırlayıcı Eğitim) 3- Bilgi Tazeleme Eğitimi 4- Değişikliklere İntibak Eğitimi (Yeniden Eğitim) 5- Diğer Eğitimler


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3
3
	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 


	Ocak-Şubat-Mart 2022
Ocak-Nisan

2022
Mart 2022
Kasım 2022

	Uygun Süre 

Uygun Süre 

Uygun Süre 

Uygun Süre 


	-Bilişim Eğitimi  
-Sıfır Atık Kapsamında Çevre Bilincinin Geliştirilmesi Amacıyla İhtiyaç Duyulan Bölge Müdürlüklerinde “Çevre Farkındalık Eğitimi” Verilmesi
-Kalibrasyon Sertifikası Değerlendirme Eğitimi 
-Jeotermal Enerjinin İleri Jeotermal Sistemler (İJTS) İle Elde Edilme Yöntemleri

-Jeotermal Enerji Aramalarında Hidrojeokimya Çalışmaları

-Maden Sahalarında Yeraltısuyu Akım Modeli Kurulumu ve Drenaj Planı Hazırlanması
	Bilimsel Dokümantasyon ve Tanıtma Dairesi Başkanlığı
Bölge Müdürlükleri
MTA

Salonları 

MTA

Salonları 


	1

-
1
1
	30
-
30
100
	Bölgelerde Görevlendirilen Bilişim Personeli 
İdari ve Teknik Personel
Teknik
Personel 

Teknik
Personel 


	24
İlgili

 Personel 
12
75



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                
 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3

3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi
	Şubat-Mart-Nisan-Mayıs-Haziran 2022

Yıl İçerisinde 
Kasım 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre


	-Jeotermal Kuyu Canlandırma ve Tamamlama
-Jeotermal Kuyu Testleri Dizaynı ve Analizi

-Çamur Mühendisliği: Jeotermal Sondaj Akışkan Dizaynı ve Katı Madde Kontrolü

-Geliştirilmiş Jeotermal Sistemler: İleri Düzey Hidrolik Çatlatma
-Hava, Köpük ve Çamurla Yapılan Ters Sirkülasyon Sondaj Teknikleri
-Magmatik Petroloji
-Palinoloji ve Paleoiklim Çalışmaları
	MTA

Salonları 
MTA

Salonları/

Online

MTA

Salonları/

Online
	1
1

1

	30
100
100

	Teknik
Personel 

Teknik
Personel 

Teknik
Personel

	15
75
75


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

	Yıl İçerisinde

Kasım 2022

	Uygun Süre

Uygun Süre


	-Tesis Tasarımı ve Maliyetlendirme 
-Sismik Veriden Doğrusal Olayların Süzülmesi
-Radyometrik Yöntem ve Kullanım Alanları

-Yerbilimlerinde İnsansız Hava Aracı Uygulamaları Eğitimi

-Magmatik ve Metamorfik Kayaçların Genel Özellikleri, Sınıflandırılması ve Arazide Tanımlanması
-Jeolojik Yapılar: Kırık-Fay-Çatlaklar ve Arazide Tanımlanması
-Havadan TEM Araştırmaları

-IP Modelleme

-Yeraltı Araştırmalarında Jeofizik Kuyu Ölçüleri

-Jeofizik Kuyu Ölçüleri Modelleme ve Korelasyonu
	MTA

Salonları/

Online
MTA
Salonları

	1
1


	30
30

	Teknik Personel
Teknik Personel


	20 
25



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

	Yıl İçerisinde

Ocak-Eylül

2022

	Uygun Süre

Uygun Süre


	-Metamorfik Kayaçları ve Fasiyes Özelliklerini Arazide Tanıma Yöntemleri 
-Maden Aramacılığında Kalite Güvence / Kalite Kontrol Uygulamaları
-Maden Aramacılığında Jeofizik Kuyu Ölçüleri Uygulamaları

-Plaser Yataklar: Jeolojisi, Oluşum Şekli, Türkiye’den Örnekler

- Terazi Kalibrasyonu ve Belirsizlik Hesapları Eğitimi
- Sıcaklık Grubu Kalibrasyon Eğitimleri 

(Bağıl Nem Ölçerler Kalibrasyonu, Sıcaklık Kontrollü Hacimlerin Kalibrasyonu ve Isıl Çift Kalibrasyonu Eğitimi)

- Hacim Kalibrasyon Eğitimi

-Boyut Grubu Kalibrasyon Eğitimleri 

(Kumpas Kalibrasyonu, Elek Kalibrasyonu ve Analog ve Sayısal Göstergeli Basınç Ölçerlerin Kalibrasyonu Eğitimi)

- Zaman Aralığı Ölçerler Kalibrasyon Eğitimi
	MTA

Salonları

MTA

Salonları


	1
1


	100
15

	Teknik

Personel
Teknik

Personel


	80
4




FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3
3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi


	Mart 2022
Mart 2022
Mart 2022
Mayıs-Haziran
Temmuz 2022

	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre


	- 5018 ve 4734 Sayılı Kanun 
- Jeotermal Kuyu Çalışmalarında Karşılaşılan Problemler ve Çözümleri 
- Metalik Maden Aramacılığında UMREK Standartlarının Uygulanması 
- Maden Aramacılığı Aşamaları
- Prezi ile Görsel Sunum Oluşturmak

- Jeotermal Enerji Arama Yöntemleri
- Maden Aramacılığında Kullanılan Jeofizik Yöntemler
- Jeotermal Kaynaklar ve Arama Yöntemleri
- Jeotermal Aramalarda Sondaj Çalışmaları

- Toros Orojenik Kuşağı ve Maden Yatakları
	Balıkesir Bölge Müdürlüğü Salonu/

Online
Balıkesir Bölge Müdürlüğü Salonu/

Online
Balıkesir Bölge Müdürlüğü Salonu/

Online
Adana Bölge Müdürlüğü Salonu

	1

1
1
1

	30

50
30
30

	İdari ve Teknik

Personel

Teknik

Personel

Teknik

Personel

Teknik

Personel


	30
50
30
30



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3
5
3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi
Diğer Eğitimler
Bilgi Tazeleme Eğitimi 


	Mart-Nisan-Ağustos 2022
Mart 2022
Mart 2022
Ocak 2022
Nisan 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre
Uygun Süre
	- ArcGIS Programında, Maden Aramacılığı Veri Tabanın Oluşturulması 
- Adana Bölgesi Linyit Potansiyeli
- Adana Bölgesinin Neotektoniği 
- Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Bilişim Sistemi
- Mali Yönetim Sistemi
- Yangına Dayanıklı Boya Üretiminde Huntitin Kullanılması
- MTA’nın İlk Patenti Gümüş Çekül Yapı Ürün Ödülü 
- MTA Genel Müdürlüğü tarafından, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3/(f) kapsamında yapılacak Mal ve Hizmet Alımlarına İlişkin Usul ve Esaslar
	Adana Bölge Müdürlüğü Salonu

İzmir Bölge Müdürlüğü Salonu

İzmir Bölge Müdürlüğü Salonu

İzmir Bölge Müdürlüğü Salonu

İzmir Bölge Müdürlüğü Salonu


	1
1
1
1

1
	30

50
50
50
50
	Teknik

Personel
İdari Personel 
İdari ve

Teknik

Personel
İdari ve

Teknik

Personel

İdari ve

Teknik

Personel


	30
6
20

50
25


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3
3
3
	Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi 

Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi
	Mayıs 2022
Nisan 2022
Yıl İçerisinde 
Şubat-Mart 2022
Şubat 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre


	- Kimyasal, Mineralojik Analizler ve Cevher Zenginleştirme Çalışmaları
-Granitlerin Gelişimi ve İlişkili Maden Yatakları
- Dünyanın Buzul Çağları ve Sebepleri
- Skarn Tipi Cevherleşmeler ve Genel Özellikleri
-Ön Mali Kontrol Eğitimi
-Türkiye Masif Sülfid Yataklarının Jeolojik ve Jeokimyasal Özellikleri
-Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Kodu (UMREK)

	İzmir Bölge Müdürlüğü Salonu

Sivas Bölge Müdürlüğü Salonu

Sivas Bölge Müdürlüğü
Salonu
Kocaeli Bölge Müdürlüğü
Salonu
Konya Bölge Müdürlüğü

Salonu  
	1

1
1
1
1
	50
30
15
15
75
	İdari ve Teknik

Personel
Teknik

Personel

İlgili

Personel

Teknik Personel
Teknik

Personel


	30
15
8

10
62


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3


	Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi


	Şubat-Mart 2022
Şubat-Mart 2022
	 Uygun Süre

Uygun Süre


	- Doğu Toroslarda Boksit Aramalarına Yönelik Çalışmaların Değerlendirilmesi
- U, Th ve NTE Cevherleşmelerinin Özellikleri, Arama ve Ekonomik Önlemleri
- Güney Doğu Anadolu Bölgesinin Jeotermal Enerji Potansiyeli ve Petrol-Doğalgaz Amaçlı Açılmış Atıl Kuyuların Jeotermal Enerji Amaçlı Kullanabilirliğinin Değerlendirilmesi
- Kalite Yönetim Sistemi Bilgilendirme Eğitimi 
-6245 Sayılı Harcırah Kanunu ve Uygulama Örnekleri
- 4734 -4735 Sayılı Kanun, Doğrudan Temin, 3/(f) kapsamına İlişkin Usul ve Esaslar
	Malatya Bölge

Müdürlüğü

Salonu
Malatya Bölge

Müdürlüğü
Salonu
	1
1


	50
100
	Teknik

Personel

İdari ve Teknik

Personel


	42
89



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3

	Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi


	Mart 2022
Mart 2022
Şubat-Mart 2022

	Uygun Süre
Uygun Süre

Uygun Süre


	- Jeolojik Harita Bilgisi 
- Nadir Yer Elementlerinin Arama Yöntemleri 
-Sondajlarda Karşılaşılan Problemler
- Sondajlarda Uygulanan İş Sağlığı ve Güvenliği Önlemleri
-Arazi İşyerlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamaları
- Türkiye Jeopark Oluşturma Çalışmalarına Bir Örnek

“Zonguldak Kömür Jeoparkı”
- İç Kontrol Çalışmaları Kapsamında; “İç Kontrol Standartları”
- Maden Arama Projelerinde Kalite Güvence/Kalite Kontrol (KG/KK) Standartlarının Önemi 
- MTA’da Maden Aramalarında Yeni Yaklaşımlar
- Grafit Araştırmalarında Jeofizik IP Yöntemi
- MTA’nın Maden Arama Tarihçesi ve Doğu Karadeniz de Antik Madencilik
- Madencilik ve Çevre
- Uranyum ve Toryum Elementlerinin Jeokimyası
	Zonguldak Bölge

Müdürlüğü

Salonu

Zonguldak Bölge

Müdürlüğü

Salonu
Trabzon Bölge Müdürlüğü

Salonu
	1
1
1

	30
30
75

	Teknik

Personel

İdari ve Teknik

Personel
Teknik

Personel


	15
30
50



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	5
3
5
5
	Diğer Eğitimler 
Bilgi Tazeleme Eğitimi

Diğer Eğitimler
Diğer Eğitimler
	Yıl İçerisinde

Kasım 2022
Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde


	Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre

Uygun Süre


	- Temel ve İleri Aşama Fotoğrafçılık Eğitimi
- Kömürün Yeraltında Gazlaştırılması ve Olası Problemlerin Çözümü İle İlgili Öneriler
- Dünyadaki Önemli Uranyum Yataklarının Jeolojisi ve Ülkemizdeki Uranyum Yataklarıyla Karşılaştırılması

-Leonardit ve Ülkemizdeki Güncel Durumu
- Etkili İletişim Eğitimi
-Kurumsal Yönetim ve İç Kontrol Uygulamaları Eğitimi
	Bilimsel Dokümantasyon ve Tanıtma Dairesi Başkanlığı
MTA

Salonları

veya Üniversite
Sivas Bölge Müdürlüğü

Salonu 
MTA

Salonları
	1

1
1
1
	15
100
100
100
	İlgili

Personel
Teknik

Personel

İdari ve Teknik

Personel
İç Kontrol Faaliyetlerinden Sorumlu Personel
	2
75
60
60


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40
C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	5
5
5
	Diğer Eğitimler
Diğer Eğitimler
Diğer Eğitimler


	Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre


	- Liderlik ve Yöneticilik 
-Bilgi Teknolojileri Denetimine Giriş Eğitimi

-İş Sürekliliği ve ISO 22301 İş Sürekliliği Yönetim Sistemi

-Bilgi Güvenliği ve ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi

-Siber Güvenlik Eğitimleri (Ağ güvenliği zararlı yazılım analizi Web uygulama güvenlik testleri)
-Temel Veri Analitiği Eğitimi
-Linux Eğitimi
-Etkili İletişim Stratejileri ve Beden Dili
-Kurumsal Risk Yönetimi Eğitimi
	MTA
Salonları
MTA
Salonları
MTA

Salonları
	1
1
1
	250
15
250
	İç Denetçiler

Koordinatörler

Şube Müdürleri 

Daire Başkanları 
İç Denetçi 
Kurumsal Risk Yönetimi Sorumluları
	250
5
100



FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
5
3
	Bilgi Tazeleme Eğitimi
Diğer Eğitimler 
Bilgi Tazeleme Eğitimi

	Kasım 2022
Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre


	- Sismik Yorumun Temel Prensipleri 
- Vibrosismik Yöntemlerde Yenilikler 
- Jeofizik Yöntemlerde Sayısal Süzgeçleme ve Doğru Süzgeçlemenin Önemi 
-Jeofizik Yöntemlerde Modelleme ve Modellemenin Önemi
-Petrel Yorum Programı İle Sismik Yorumlama Aşamaları

-Harmonik Gürültülerin Sinyal Olarak Kullanımı
-Sismik Yorumlamada; Jeolojik Verilerin Önemi & Ploter Çıktılar Üzerinden, Sismik Kesitlerin Yorumu
-Kimyasal Değerlendirme Uzmanlığı
-İyi Laboratuvar Uygulamaları Eğitimi
-ISO 17034' e göre Referans Malzeme Üreticileri İçin Genel Gereksinimler Eğitimi
	MTA

Salonları 
TSE

TÜRKAK
	1
-
-
	30
-

-
	Teknik

Personel 

Teknik

Personel
Teknik

Personel 


	25
3
10


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	5
5
5
3
3
3
	Diğer Eğitimler 

Diğer Eğitimler 

Diğer Eğitimler 

Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi
	Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde 

Eylül 2022
Ekim 2022

Yıl İçerisinde
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre
Uygun Süre

Uygun Süre
	-TS EN ISO/IEC 17025:2017

İç Denetçi Eğitimi
-Metotların Doğrulaması ve Geçerli Kılınması (Validasyon)
- TS EN ISO/IEC 17043 Standardı Eğitimi 
-Ölçümlerin İzlenebilirliği ve Ölçüm Belirsizliği Eğitimi (Deney Laboratuvarları)
- Jeolojik Miras ve Kavramları
- Biga Yarımadasının Jeolojisi
- Sakarya Zonu Metamorfitleri

	TÜRKAK
TÜRKAK
TÜRKAK
TÜRKAK
MTA

Salonları/ Online 
MTA

Salonları/ Online 
	-
-
-
-
1
1
	-
-
-
-
100
100
	Teknik

Personel 

Teknik

Personel 

Teknik

Personel 

Teknik

Personel 

Teknik

Personel 

Teknik

Personel 


	3
30
6
20
75
75


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3

3
3
	Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi


	Kasım 2022
Yıl İçerisinde
Mart 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre

	- Doğrultu Atımlı Fay Havzalarının Tektoniği ve Sedimantolojisi 
- TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Temel Eğitimleri

(Temel, Risk Tabanlı, Proses, Dokümantasyon, İç Tetkik)
-TS EN ISO 14001:2015 Çevre Yönetim Sistemi Temel Eğitimleri

(Temel, Dokümantasyon, İç Tetkik, Risk)
-TS EN ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi Temel Eğitimleri

(Temel, Dokümantasyon, İç Tetkik)
-TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yönetimi Sistemi Temel Eğitimleri

(Temel, Dokümantasyon, İç Tetkik ) 

-Sıvı Kapanım İncelemelerinin Yer Bilimlerinde Uygulamaları
-Jeokronoloji ve Düşük Sıcaklık Termokronolojisinin Temel İlkeleri ve Kullanım Alanları
	MTA

Salonları/

Online 
MTA

Salonları

MTA

Salonları/

Online 

	1
1
1

	50
250
100

	Teknik

Personel 

İlgili

Personel 
Teknik

Personel
	30
İlgili

Personel
80


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
5
5
5
	Bilgi Tazeleme Eğitimi
Diğer Eğitimler 

Diğer Eğitimler 

Diğer Eğitimler 


	Yıl İçerisinde
Mayıs 2022
Haziran 2022
Mart 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre
	- Sondaj Programlarında Doğru, Hassas ve Temsili Veri Üretimi 
-Magmatik Kayaçların Oluşum Koşullarının Belirlenmesinde Mikro Dokular
-Nadir Yer Elementlerinin Kimyası, Maden Yatakları ve Önemi
-Türkiye Boksit Yatakları ve Kritik Element İçerikleri
-Fosillerde Konservasyon ve Restorasyon
-Meteorit Tanımlama ve Analiz Yöntemleri
-Genel Müdürlük Merkez Kampüs Laboratuvarları ve Atölyelerinde Yapılan Çalışmalar Sonucu Oluşan Tehlikeli Atıkların Toplanması, Biriktirilmesi, Taşınması ve Bertaraf/Geri Dönüşüme Gönderilmesi
	MTA

Salonları
Müze Paleontoloji Laboratuvarı
Müze
Gemoloji

Laboratuvarı
MTA

Salonları
	1

1

1

1
	100

15
550
250
	Teknik

Personel 

Teknik

Personel

Teknik

Personel

Laboratuvar ve Atölye Personeli 
	80
5
6
İlgili
Personel


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	5
5
3
3
	Diğer Eğitimler 

Diğer Eğitimler 

Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi


	Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde 

Yıl İçerisinde
	Uygun Süre 
Uygun Süre

2 Gün
1 Gün
	- TS/EN ISO/IEC 17025:2017 Standartına Uygun Metot Validasyonu/ Verifikasyonu, Ölçüm Belirsizliği ve İstatistiksel Yöntemler 
-Maden Arama ve Araştırma Faaliyetlerinde Jeoteknik Uygulamalar
-Nihai Üretim Beklentisi Testi
-Netpro Mine 3B Modelleme
-Netpro Mine Ocak Optimizasyonu
-Netpro Mine Yeraltı Üretim Modellemesi
-İlk Yardım Eğitimi ve Güncelleme Eğitimi
- Yangın Eğitimi ve Tahliye Tatbikatı 
	MTA

Salonları/

Online 
MTA

Salonları/

Online 
Merkez ve
Bölge Müdürlükleri 

Merkez ve

Bölge Müdürlükleri
	1

1
1

1
	30
30
250
550
	Teknik

Personel

Teknik

Personel
İlgili

Personel 
Acil Durum Ekipleri 
	10
20
İlgili

Personel 
Acil Durum Ekipleri


FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                        Eğitim Programı İçin İrtibat

KURULUŞUN ADI: MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI: 2022
 Adı Soyadı: Kübra Mine ASLAN                                 


 Unvanı: Şube Müdürü

1- KURUM İMKÂNLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053
    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No: 287 88 40

C- KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK EĞİTİM PROGRAMI

	KOD
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM

FAALİYETİNİN

ADI
	ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN
	İŞLENECEK KONULAR

(ÖZET OLARAK)


	EĞİTİM YAPILACAK YERİN
	KATILACAK PERSONELİN

	
	
	TARİH
	GÜN

(SÜRE)
	
	ADI ve ADRESİ
	DERSLİK

SAYISI
	DERSLİK

KAPASİTESİ
	UNVANI
	SAYISI

	3
3
3
5

5
	Bilgi Tazeleme Eğitimi

Bilgi Tazeleme Eğitimi
Bilgi Tazeleme Eğitimi
Diğer Eğitimler
Diğer Eğitimler

	Yıl İçerisinde

Yıl İçerisinde

Şubat-Mart 2022
Şubat 2022
Mart 2022
	Uygun Süre

Uygun Süre
Uygun Süre
Uygun Süre
Uygun Süre

	- Güvenlik Eğitimi ve Hizmet içi Eğitim Atışı 
- Acil Durum ve Farkındalık Eğitimi
-Çayırlı-Gölbaşı MnO2-SiO2 Yatağının Tetis Çok-Yavaş Yayılımlı Dereköy Okyanus Ortası Sırt Segmentinde Oluşumu ve Evrimi
-Yığışım Karmaşıkları ve Jeolojik Özellikleri
-Efemçukuru-Menderes Tüprag Altın Madeni İşletmesi Hakkında Genel Bilgi
-Makro Numune Tanımlama ve Alterasyon Türleri
	Firma/

Atış Poligonu
Merkez ve Bölge Müdürlükleri
Kocaeli

Bölge Müdürlüğü

Salonu
İzmir Bölge Müdürlüğü

Salonu
Konya Bölge Müdürlüğü

Salonu
	-
-
15
1

1
	-
-
15
50

50
	Güvenlik Personeli 
Tüm
Personel
Teknik

Personel
İdari ve

Teknik

Personel
Teknik Personel
	İlgili Personel
Tüm Personel
10
50

62


 3 / 18

