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|. GENEL HUKUMLER

Maliye Bakanlig1 i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca yiiriirliige konulan i¢
Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programi esas alinarak hazirlanan bu Program;
Kamu i¢ Denetim Standartlari, Meslek Ahlak Kurallar1 ve diger yasal diizenlemelere
uygun sekilde olusturulan Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigii I¢ Denetim
Yonergesi kapsaminda ¢alismalarini yiiriiten Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigii
I¢ Denetim Birimi Baskanlig tarafindan i¢ denetim faaliyetinin etkili ve verimli bir
sekilde yiiriitiildiigii hususunda i¢ denetim yoneticisince; Ust ydnetici, i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu ve diger ilgili taraflara makul giivence saglamak amaciyla
diizenlenmistir.

Bu ¢ergevede Kalite Giivence Gelistirme Programi;

e ¢ denetim faaliyetlerini tiim yonleriyle Kapsar.

e Ic denetim faaliyetinin etkinligini siirekli olarak izler.

e Kamu I¢ Denetim Standartlari ile Meslek Ahlak kurallarma uyum
konusunda makul giivence verir.

o Ic denetim faaliyetlerine deger katma ve kurum faaliyetlerinin
gelistirilmesi konularinda yardimeci olur.

e Siirekli izleme ve donemsel degerlendirmeleri kapsar.

e Dis degerlendirmeyle ilgili i¢ denetim birimince yapilan islemleri igerir.

Danigmanlik hizmetleri dahil i¢ denetim faaliyetinin tiim yonlerini kapsayan
Kalite Giivence ve Gelistirme Programmin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Ig
Denetim yoneticisi sorumludur.

Kalite Glivence ve Gelistirme Programi i¢ ve dis degerlendirmelerden olusur.
I1.iC DEGERLENDIRME

I¢ degerlendirme, siirekli izleme ve ddnemsel gdzden gegirme suretiyle
gergeklestirilir.

A. SUREKLI iZLEME

Stirekli izleme faaliyetleri, i¢ denetim faaliyetinin giinliik gbzetimi, gézden
gegcirilmesi ve performansinin 6l¢iilmesi siireglerinden olusur.

Ic denetim faaliyetinin performansmin siirekli izlenmesi, temelde denetim
gézetim sorumlulugu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetleri igerir. Denetimin goézetimi
sorumlulugu ise her bir denetim ve danigsmanlik faaliyetinin planlanmasi, yiiriitiilmesi

ve raporlanmasi sathalarindaki ig ve iglemleri kapsar.
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Siirekli izleme;

e Denetim gozetim sorumlulugu cercevesinde, denetim gorevlerinin
gozetimi,

e Gorevler sirasinda diizenlenen c¢alisma kagitlarimin denetim gozetim
sorumlular tarafindan diizenli ve dokiimante edilmis bir sekilde gbzden gegirilmesi,

e Her bir gorev i¢in planlama, saha g¢aligmalar1 ve raporlamaya iliskin
standartlara uyumu saglayan denetim politika ve prosediirlerinin olusturulmasi,

e Bireysel denetimler sonrasit denetlenen birim ve denetci degerlendirme
anketlerinden alinan sonuglarin degerlendirilmesi,

¢ Belirlenmis performans kriterlerine ait sonuglarinin analiz edilmesi,

faaliyetlerini kapsayacak sekilde yiiriitiiliir.
B. DONEMSEL GOZDEN GECIRME

Doénemsel gozden gegirme faaliyetleri, i¢ denetim faaliyetinin, i¢ denetim
yonergesine, Kamu I¢ Denetim Standartlarina ve Meslek Ahlak Kurallarina uyumunu
degerlendirmek ve i¢ denetim hizmetlerinden faydalanan kisilerin ihtiyaglarini etkin ve
verimli bir sekilde karsilanma diizeyini belirlemek amaciyla yapilir.

Donemsel degerlendirmeler :

¢ Birim yoneticilerine yonelik diizenlenecek memnuniyet anketleri,

e Denetim planlarimin  hazirlanmas1 kapsaminda yapilan yillik risk
degerlendirmeleri,

e Ilgili standartlara uyum agisindan, ¢alisma kagitlarmin yilda bir gézden
gegcirilmesi,

e I¢ denetim politika ve prosediirlerine uygun sekilde hazirlanmis olan
performans gostergelerinin degerlendirilmesi ve iyi uygulama ornekleriyle karsilagtirma
yapilmasi,

e Ust yoneticiye, faaliyetler ve performansla ilgili olarak raporlamalar
yapilmasi,

Suretiyle gerceklestirilir.

S6z konusu degerlendirmeler her yil Aralik ay1 igerisinde yapilir. Bu
degerlendirmeler i¢in i¢ denetim biriminin en kidemli i¢ denetgisi gorevlendirilir. Ancak
ayni i¢ denetgi iki yil iist liste donemsel gdzden gecirme faaliyetinde gorevlendirilemez,
siradaki kidemli i¢ denetgilere gorev verilir.
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Dénemsel gozden gecirme faaliyetine iliskin hususlarda IDKK tarafindan
yayimlanan I¢ Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programmin ilgili boliimleri,
aciklik bulunmayan hallerde uluslararasi standartlar ve iyi uygulama Ornekleri esas
alinir.

111. DIS DEGERLENDIRME

Dis degerlendirme faaliyetleri, i¢ denetim faaliyetinin Kamu I¢ Denetim
Standartlarina ve Meslek Ahlak Kurallarina uyumun degerlendirilmesi ve gelismeye
acik alanlar hakkinda oneriler liretilmesini kapsamaktadir.

Bes yilda en az bir defa yapilmasi ongoriilen dis degerlendirme faaliyetleri,
IDKK tarafindan i¢ Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programi esaslari ile Dis
Degerlendirme Uzmanlar1 El Kitabinda belirtilen hususlara uygun sekilde yiiriitiiliir.

Ic denetim yoéneticisi, dis degerlendirme uzmanlarinca yiiriitiilecek
degerlendirme calismalarinda gerekli bilgi ve belgeleri saglamak, ¢alismalara yardime1
olmak ve raporlara iliskin gerekli islemleri yapmakla sorumludur.

IV. RAPORLAMA

I¢c degerlendirme faaliyetlerinin sonuglari en az yilda bir kez Ust ydneticiye
ve IDKK’ya raporlamir. Gerekli islemlerin vyiiriitilmesinde i¢ denetim yoneticisi
sorumludur.

Dis degerlendirmeler en az bes yilda bir defa IDKK tarafindan
yetkilendirilmis dis degerlendirme uzmanlar1 aracihiiyla yapilir ve sonuglar1 Ust
yoneticiye raporlanir.

I¢c denetim yéneticisi izleme faaliyeti kapsaminda, raporlarda belirtilen ve
eylem planina baglanan hususlarda zamaninda gerekli tedbirleri almak veya alinmasini
temin etmekle yikiimliidiir.

V. DIGER HUSUSLAR

Bu program Ust Yonetici onayiyla yiiriirliige konulur. Kamu I¢ Denetim
Standartlarinda ve i¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmekte oldugu ortamda meydana gelen
degisiklikler cercevesinde Program gdzden gecirilip giincellenir ve tekrar Ust Yonetici
onayina sunulur.
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EKLER:

1. Gériismelerde Kullanilabilecek Soru Ornekleri

2. 1I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 Performans Kriterleri
3. Uygunluk Kriterleri

4. Istenecek Belgeler Listesi

5. I¢c Denetim Yoneticisi Anketi

6. Dis Degerlendirme Raporu Ornegi
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