                                                                                                                                                 FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek Personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI


1
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Mine ASLAN                                


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI





2
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No:  2011053–2011061

  EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI


3
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI


4
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Mine ASLAN                                


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI

5
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

A-TÜM BİRİMLERE YÖNELİK EĞİTİM PROGRAMI


6
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                              Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ EĞİTİM PROGRAMI
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    7

FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                       
 Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


                                                                                                                                               8                                                                                                                                                   

FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                          
 Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


9
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                              Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI
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FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                              Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF –Leyla KAYA                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


11
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                              Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


12
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


13
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI

                      

 14
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


15
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


16
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


17
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


18
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061


 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


19
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 

    EĞİTİM PROGRAMLARI2011053–2011061
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI


20
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI



21
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI


22
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI





















23
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI




















               24
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI







25
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI

26
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI

27
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 2012
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

B-BİRİMLERİN KENDİ İÇERİSİNDE DÜZENLEYECEĞİ  EĞİTİM PROGRAMI

28
FORM – 1

YILLIK EĞİTİM PROGRAMI

KURUM VEYA                                                                                                                                                                                             Eğitim Programı için İrtibat

KURULUŞUN ADI : MTA Genel Müdürlüğü
 Kurulabilecek personelin 

PROGRAM YILI : 201
 Adı Soyadı : Cavit NASIF – Mine ASLAN                                 


 Ünvanı : Şube Müdürü - Şef

1- KURUM İMKANLARI İLE DÜZENLENECEK
 Telefon No: 2011053–2011061

    EĞİTİM PROGRAMLARI
 Faks No : 287 88 40

C-KURUM DIŞINDAN HİZMET ALINARAK DÜZENLENECEK  EĞİTİM PROGRAMI


29
2011 YILI YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK 
DEVLET MEMURLARINA İLİŞKİN KONTENJAN TALEP FORMU

                                                     
       




KURUM ADI: MADEN TETKİK VE ARAMA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

	TALEP EDİLEN

KONTENJANIN

SINIFI
	ADEDİ
	YURT DIŞI EĞİTİMİN
	PERSONELİN 

GÖNDERİLECEĞİ  ÜLKE
	YURT DIŞI EĞİTİMİN GEREKÇESİ

	
	
	KONUSU
	SÜRESİ


	
	

	   KURS
	4 Kişi
	Veri toplama konusunda eğitim almak, dünyadaki gelişmeleri takip etmek.
	8 Gün
	HOUSTON, U.S DUBAI, UNITED ARAB. EMIRATES OKLAHOMA, U.S
	      Sismik Veri Toplama

	  KURS
	3 Kişi
	Sismik Hızlar ve Derinlik Dönüşümü.
	8 Gün
	LONDON, UK     HOUSTON, U.S
	Sismik Yorumu için gerekli alt yapıyı oluşturmak.

	KKURS
	64 Kişi KİŞİ
	XRF Cihaz kullanım ve OXSAS Yazılımı Eğitimi.”
	4 Gün 6 Ay
	İSVİÇRE
	 XRF cihazı ile yapılan analizlerde doğruluğu ve yetkinliği artırmak ve hatayı minimalize etmek..



	 KURS

KKURS
	5 Kişi 64 Kişi KİŞİ
	XRF Cihaz kullanım ve Advanced XRF Yazılımı Eğitimi.”
	4 Gün 4 Gün 6 6 Ay
	İSVİÇHOLLANDA
	 XRF cihazı ile yapılan analizlerde doğruluğu ve yetkinliği artırmak ve hatayı minimalize etmek..




30
2011 YLI YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK DEVLET MEMURLARINA İLİŞKİN KONTENJAN 

TALEP FORMUKURUM ADI: MADEN TETKİK VE ARAMA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

	TALEP EDİLEN

KONTENJANIN

SINIFI
	ADEDİ
	YURT DIŞI EĞİTİMİN
	PERSONELİN 

GÖNDERİLECEĞİ  ÜLKE
	YURTDIŞI EĞİTİMİN GEREKÇESİ

	
	
	KONUSU
	SÜRESİ


	
	

	KURS
	5 KİŞİ
	    İzotop Analizleri.
	180 Gün
	Almanya/Güney Kore/ Güney Afrika/ABD (Bu ülkelerin ilgili kuruluşlarıyla yapılacak görüşmeler sonrasında, eğitime gidilecek Ülke belirlenecektir.)
	 Yer bilimleri ve madencilik sektöründe hizmet veren Kurumumuzda izotop analizleri gibi önem arz eden bir konuda laboratuar hizmeti sunulması.

	KKURS
	1 Kişi KİŞİ
	Volkanoloji ve Volkanik Bölgelerdeki Cevherleşmeler.ni Teknolojiler hakkında gelişim sağlamak”
	15 Gün
	YENİ ZELANDA
	 Volkanizmaların gelişim süreçleri, volkanizme sonucu açığa çıkan ürünlerin tanımlanması, volkanik fasiyes-lerin ortaya çıkartılması. (Bu bölgedeki cevherleşmeler ve modern volkanik sistemler çalışılacaktır.)

	KKURS
	1 Kişi KİŞİ
	Maden Yatakları Arazi    

        Çalışması. Teknolojiler hakkında gelişim sağlamak”
	14 Gün
	YENİ ZELANDA
	 Farklı tip cevherleşmelerin ve arterasyonların arazide incelenmesi. (cevherleşmeyi oluşturan mekanizmalar, önemli cevher tipleri, cevher yapı-dokuları ve alterasyon tip ve dağılımların arazide uygulamalı olarak incelenmesi.) 
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2011 YLI YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK 
DEVLET MEMURLARINA İLİŞKİN KONTENJAN TALEP FORMU

                                                KURUM ADI: MADEN TETKİK VE ARAMA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

	TALEP EDİLEN

KONTENJANIN

SINIFI
	ADEDİ
	YURT DIŞI EĞİTİMİN
	PERSONELİN 

GÖNDERİLECEĞİ  ÜLKE
	YURTDIŞI EĞİTİMİN GEREKÇESİ

	
	
	KONUSU
	SÜRESİ


	
	

	KURS
	2 KİŞİ
	    Maden Yatakları ve Arama Stratejileri    

        Çalışması. Teknolojiler hakkında gelişim sağlamak”
	12 Gün
	       YENİ ZELANDA 
	    Maden Yatakları ve arama Stratejileri ve maden yatakları oluşum modellerinin incelenmesi. (Kurs kapsamında VMS, Droken-Hill tipi, Porterozoyik Cu-Au, Porfiri Cu-Mo-Au, Skarn Yatakları, Sedimanter Msif Sülfit Yatakları ve Epitermal Au-Ag yatakları üzerine çalışmalar yürütülecektir.)
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SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5




















5














5




















5�



Seminer 

















Seminer 




















Seminer














Seminer




















Seminer�



Mart-Nisan 2012




















Mart-Nisan 2012























Mayıs-Haziran 2012

















 Mayıs-Haziran 2012




















Ocak-Aralık 2012�



2 Gün




















2 Gün








	














2 Gün

















3 Gün




















2 Gün











�



Genel Metroloji Eğitimi 

















TS EN ISO/IEC 17025 Temel ve Dokümantasyon Eğitimi 











Su Numunesi Alma, Saklama ve Analiz Metodları











CBS (Cografi Bilgi Sistemleri) Temel Eğitimi











Numune Hazırlama�



MTA


İhsan Ketin


 Salonu














MTA


İhsan Ketin


 Salonu














MTA


İhsan Ketin


 Salonu














MTA


İhsan Ketin


 Salonu














MTA


İhsan Ketin


 Salonu�



1




















1























1

















1




















1�



60




















60























60




















60

















60�



Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Teknisyeni 





Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Teknisyeni 








Jeoloji Mühendisi


Maden Mühendisi





Mühendis

















Mühendis








�



20




















20


























30

















10

















22�
�



AÇIKLAMA : 1- Görevde Yükselme 2-Aday Memurların Eğitimi  ( Temel Eğitim , Hazırlayıcı Eğitim) 3-Bilgi Tazeleme Eğitimi 4- Değişikliklere İntibak Eğitimi (Yeniden Eğitim) 5- Diğer Eğitimler


�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�






3





















































5�






Bilgi TazelemeEğitimi





















































Seminer�






16-19 Nisan 2012





















































26-27 Nisan 2012�






5 gün





















































2 gün�






Sondaj Çalışmaları


Jeotermal


Hidrojeokimya 


Koruma Alanları


Hidrojeoloji


Sismik Yöntemler


Uzaktan Algılama


Tektonik


Gravite Yöntemleri


Manyetik Yöntemler


Jeofizik Kuyu Ölçüleri  Kuyu Test Çalışmaları  Rezistivite Yöntemleri


5686 nolu yasa yönetmelik ve Uygulamaları








Kömür Jeolojisi


�






MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu















































MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu


�






1





















































1�






120





















































120�






Merkez ve Bölge Elemanları Jeo.Müh.leri









































Merkez ve Bölge Elemanları





�






50





















































   40�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5














5


























5

















5�



Seminer

















Seminer














Seminer


























Seminer

















Seminer


�



24-25 Nisan 2012




















Mart 2012














 Şubat 2012


























    Şubat-Mart 2012  




















Mart 2012


�



2 Gün




















2 Gün














3 Gün





























	     3 Gün




















2 Gün


�



Sedimanter Ortamlar

















Jeomorfoloji 














Yiti Zonunda Rollback Sistemine Bağlı Olarak Oluşmuş Okyanusal Litosferdeki Petrokimyasal Aşamalar











Proje Hazırlama  ve Uygulama  














Pıroklastik Kayaçlar�



MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu











MTA


İhsan Ketin Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu




















MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu








MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu


�



1




















1

















1





























1











        


       


          1�



120

















120

















60


























120











 


120�



Merkez ve Bölge Elemanları











Jeoloji Mühendisi











Jeoloji Mühendisi























Jeoloji Mühendisi











Jeoloji Mühendisi














�



40

















50

















20


























100














50�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















4
































5






































�



Kurs

















Değişikliklere İntibak Eğitimi





























Seminer


























�



Mayıs 2012

















Nisan 2012
































04-08 Haziran 2012























�



5 Gün

















5 Gün
































5 Gün

















�



Temel Bilgisayar Eğitimi














Ön Mali Kontrol Eğitimi





























4734 Sayılı Kamu İhale Kanunun 3f kapsamında Uygulanacak Esaslar, 4735sayılı kamu İhale sözleşmeleri Kanunu ile Akreditif ve Gümrükleme konulu seminer�



MTA


İhsan Ketin Salonu











MTA


Akçakoca


Eğitim Tesisleri























MTA


Akçakoca


Eğitim Tesisleri


�



1

















1
































1



































�



60

















150
































150



































�



Bilgisayar Sorumluları 








SGD Başkanlığı, Merkez ve Bölge Harcama Birimi Personeli














Bölge Md.Yrd.Satın Alma servis Şefi,Satın Alma Memuru ve Gerçekleştirme Görevlileri








�



70














75



































125



































�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5




















5




















5




















2�



Seminer




















Seminer




















Seminer




















Aday Memurların Eğitimi�



Mart 2012




















Mart 2012




















Mart 2012




















2012 Yıl İçinde 





�



2 Gün




















2 Gün




















2 Gün




















-�



Madenlerin Yataklanma Biçimleri


Ve Bulunuş Koşulları














Jeotermal Aramalarında Jeofizik


Yöntemler











Maden Aramalarında Jeofizik Yöntemler 

















Aday Memurların Eğitimi 





�



MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu








MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu














�



1




















1




















1




















1


�



150




















120




















120




















120�



Mühendisler




















Mühendisler




















Mühendisler




















Aday Memur�



100




















100




















100




















Aday Memur


Sayısı Kadar�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�






1




















5





















































�






Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Eğitimi














Kurs





















































�






2012 Yıl İçinde 




















2012 Yıl İçinde 












































   �






-




















-











�






Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

















Temel İlk Yardım Eğitimi























�






MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent


Salonu


















































�






1























1












































�






12























12












































�






İlan Edilecek Ünvanlar

















Memur


Stabili Muhtelif Elemanlar















































�






İlan Edilecek Ünvanlar

















Kurum İhtiyacına Göre


















































�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5

















5




















5

















5





�



Seminer

















Seminer

















Seminer




















Seminer

















Seminer�



Mart 2012

















Nisan 2012

















Nisan 2012




















Nisan 2012

















Şubat-Mart


2012�



3 Gün

















1 Gün




















1 Gün

















2 Gün

















2Gün�



Petrografi

















Metamorfık Kayaçlarda Yapısal Unsurların Değerlendırılmesı











Hiperspektral Verilerin İşlenmesi Ve Yorumlanması )











Radar Verilerinin İşlenmesi Ve Yorumlanması











İş Sağlığı ve İş Güvenliği�



M.T.A


İhsan Ketin  Salonu











Jeoloji Etütleri Dairesi














Uzaktan Algılama Eğitim Salonu











M.T.A


İhsan Ketin


Salonu











Kamplar





�



1

















1

















1




















1

















1�



60

















-

















-




















60

















-�



Jeoloji Mühendisleri














Jeoloji Mühendisleri














Jeoloji Mühendisleri

















Jeoloji Mühendisleri














Sondörler�



10

















50

















15




















15

















Kamplarda  Çalışan İşçi Personel


�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















3














5














5

















5�



Uygulamalı Eğitim

















Bilgi Tazeleme Eğitimi














Seminer 














Uygulamalı Eğitim 

















Uygulamalı Eğitim 





�



Şubat-Mart 2012














Kasım 2012














Şubat-Mart 2012











Ocak-Aralık


2012














Ocak-Aralık


2012


�



4 Gün

















3 Gün














3 Gün














4 Gün

















3 Gün


�



İş Sağlığı ve İş Güvenliği,              Yeni Yasa Gereği ÇED Arazi Uygulama Formları 





Genel Sondaj Tekniği ve son gelişmeler 











"Sondaj Çalışmaları ve Sorunların" Tartışılması 








Teknoloji Koordinatörlüğüne Bağlı Birim Laboratuarlarının (Uygulamalı) Tanıtımı





Mineraloji-Petrografi Araştırmaları Koordinatörlüğüne Bağlı Laboratuarlarının Tanıtımı    


�



MTA


İhsan Ruhi Berent  


Salonu








MTA


İhsan Ketin  


Salonu





MTA


İhsan Ruhi Berent  


Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu











MTA


İhsan Ketin Salonu


�



1

















1














1














1

















       1�



120

















60














120














60

















60�



Mühendis

















Mühendis














 Mühendis














THS

















THS�



Kamp Şefleri














15














25














40

















    30�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5























5

















5


























5�



Uygulamalı Eğitim 























Uygulamalı Eğitim 

















Seminer


























Seminer





�



Ocak-Aralık


2012




















Ocak-Aralık


2012














06 Nisan  2012


























12-Ocak 2012


�



3 Gün























3 Gün

















3 Gün


























3 Gün�



Analiz Laboratuarları Koordinatörlüğüne Bağlı Birim Laboratuarlarının (Uygulamalı-Oryantasyon) Tanıtımı 





Çevresel Etütler ve Değerlendirme Koordinatörlüğüne Bağlı Laboratuarlarının Tanıtımı





Ar-Ge Çalışmalarının Değerlendirilmesi (Analiz yöntemlerinin geliştirilmesi için yapılan Ar-Ge çalışmalarının değerlendirilmesi)





Altın Analizleri İçin Metot Karşılaştırmaları (Au analizinde kullanılan AAS, ICP-OES tekniklerinin karşılaştırılması)�



M.T.A


İhsan Ketin Salonu

















MTA


İhsan Ketin Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent  


Salonu

















MTA


İhsan Ruhi Berent  


Salonu


�



1























1

















1























1�



60























60

















-





























120�



      THS 























      THS 

















Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Teknisyeni














Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Teknisyeni





�



40


























40




















46
































46�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�






5

















5




















5























5


�






Uygulamalı Eğitim

















Seminer




















Seminer























Uygulamalı Eğitim


�






Ocak-Şubat


 2012














Ağustos- Eylül 2012

















Mart-Nisan


2012




















Mart-Nisan


2012


�






2 Gün

















1 Gün




















5 Gün























5 Gün�






ICP ve ICP-MS Prensibi ve Uygulamalı Eğitimi 








Referans Standartlar ve Yeterlilik Testleri,Hacim Kalıpları Kalibrasyonu, 











Stratigrafi-Sedimantoloji




















Stratigrafi-Sedimantoloji Arazi Uygulamaları


�






MTA


İhsan Ketin Salonu











MTA


İhsan Ketin Salonu














MTA


Akçakoca Eğitim Tesisleri

















Mut-Ermenek Havzası-ADANA�






1

















1




















1























1�






       60

















60




















150























150�






Kimya Mühendisi


Kimyager








Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Tek











Jeoloji- Jofizik Yöntemleri




















Jeoloji- Jofizik Yöntemleri











�






4




















30




















20





























    20�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5























3




















5























5





�



Uygulamalı Eğitim























Bilgi Tazeleme Eğitimi




















Seminer























Seminer





�



Nisan-Mayıs 2012























Nisan-Mayıs 2012




















Nisan-Mayıs


2012




















Mart-Nisan 2012














�



5 Gün























5 Gün




















1 Gün























1 Gün�



Yakıtlar Jeolojisi























GIS ve Harita Tekniği

















Ağır Mineral -  Metalik Maden Yataklarının Aranmasında Jeofizik Yöntemler- Maden Yatakları Arama Aşamaları





Nadir Toprak Elementleri- Sedimanter Ortamlar Ve İlişkili Maden Yatakları�



MTA


İhsan Ketin Salonu ve Marmaris Eğitim Uygulama Merkezi





MTA


İhsan Ketin Salonu














MTA


İhsan Ketin Salonu

















MTA


İhsan Ketin Salonu


�



1























1




















1























1�



-























           60




















60























60�



Jeoloji,Jeofizi  Mühendisleri 




















Jeoloji,


Mühendisi 

















Jeoloji,


Mühendisi 




















Jeoloji,


Mühendisi 





�



20























22


























25























25























�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5














5

















5









































5�



Seminer














Uygulamalı Eğitim

















Seminer









































Seminer�



Şubat 2012














Mayıs- 2012

















Şubat 2012









































Şubat 2012


�



2 Gün














1 Hafta

















1 Gün









































1 Gün�



Rapor Yazımı ve Standardı 








Arazide Tektonik Unsurları Tanıma Kriterleri 











Porfiri tip yataklar nedir,nasıl oluşur?


Türkiye ve Dünyadan örnekler- Türkiye deki Jeolojik Sit (Jeosit) alanları- 


Traverten Nedir,


Oluşumu ve Türkiyedeki Traverten yatakları- Levha Tektoniği ve Mağmatik Ortamlarla İlişkisi





Magmatik Ortamlarla Cevherleşme İlişkisi- Evaporitler ve Çökelme Ortamları


�



MTA


İhsan Ketin Salonu 








Merkez Arazi

















Marmara Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu





























Marmara Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu�



1














1

















1









































1�



60














50

















50









































50�



Jeoloji


Mühendisi











Mühendisler

















Mühendisler









































Mühendisler�



40














25

















15









































15�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5
























































3�



Seminer
























































Bilgi Tazeleme Eğitimi





�



Şubat 2012



























































Şubat 2012


�



5 Gün






























































2 Gün�



Armutlu Yarımadası Polimetal Maden Aramaları –


 Dünyada ve Türkiyede Jeotermal Enerjinin Gelişimi


 Maden Aramacılığında Uygulanan Jeofizik Yöntemler


 TrakyaHavzası Mangan Araştırmaları


Deniz Araştırmaları Ön Etütleri


Yatay ve Dikey Sondaj Teknikleri








657 Sayılı Devlet Memurları Kanununda Memurların ve MTA Toplu İş Sözleşmesi- TİS’te İşçilerin Disiplin Hükümleri .�



Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu





















































Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu


�



1



























































1�



50






























































50


�



Mühendisler 






























































Mühendisler 


İdari Personel�



15



























































25�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5







































































5











5


�



Seminer







































































Seminer











Seminer�



Şubat 2012













































































Şubat 2012











Şubat 2012


�



5Gün













































































1 Gün














1 Gün�



5018 sayılı yasaya göre Sabit ve Takibe tabi malzemeler 


Pazarlık usulü mal ve hizmet alımları ve bir malın satın almasında Satın alma şefliğince yapılması gerekli işlemler. 


Doğrudan temin usulü mal ve hizmet alımları Muhasebe  Biriminin  İşlevleri


Harcamaların Mahsuplaştırılması Harcırahların Hazırlanışında yapılan işlemler ile ilgili olarak Bilgilendirme








Malzemelerin Tahribatsız Muayenesi              








İdari İşler konuları ile ilgili 5018 sayılı yasada yapılması gereken işlemler�



Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu 




































































Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu 





Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu 


�



1










































































1














1�



50










































































50














         50�



Mühendisler 


İdari Personel 







































































Mühendisler 














Mühendisler 


İdari Personel 


�



25










































































15














25











�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI veADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�
5




















5


























�
Seminer




















Seminer


























�
Şubat 2012




















Mart-Nisan 2012




















�
1Gün























5Gün





























�
Güvenlik ile ilgili tetkikler ve Bölgemizde güvenlik konularında acil olarak yapılması gereken işlemler 





Nükleer Enerji Hammaddelerinin Oluşumu ve Özellikleri Nükleer Enerji Hammaddelerinin İşletilmesi ve Zenginleştirilmesi  Nükleer Enerji Hammaddelerinin Kullanımı ve Dünyadan Örnekler- Demir Oksitlere Bağlı Bakır-Altın Yatakları    


Olympic Dam Türü Yatakların Oluşumu Özellikleri veDünyadan Örn. Maden Kanunu Uygulama Yönetmeliği Kozmetik Killerin Genel Özellikleri Ve Kullanım Alanları �
Marmara Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu 














Sivas Bölge Müdürlüğü


Toplantı Salonu 


�
1




















1�
50




















50�
Mühendisler 


İdari Personel 

















Jeoloji Müh


Jeofizik Müh.


Maden Müh.


PetrolMüh.


�
25




















23
























































�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�
5












































3

















5











5�
Seminer












































Bilgi Tazeleme Eğitimi

















Uygulamalı Eğitim











Seminer�
Şubat 2012












































Şubat 2012

















13.Şubat.2012











14-15 Şubat


2012�
5Gün












































2 Gün

















3 Gün











2 Gün�
Bitlis – Pütürge Masifi ve Malatya Metamorfikleri Endüstriyel Hammadde Aramaları


Beypazarı Sondaj Kampı Teknik Sorunların İrdelenmesi Türkiye Rejyonal Jeoelektrik Haritalarının Çıkarılması





Kamplarda ve Bölge İçi Alım Satımlarda Gerçekleştirilen Harcamalarla İlgili Genel Bilgiler





Çanakkale/Gökçeada-polimetal maden armaları


Zemin Etütlerinde Jeofizik ve Jeoteknik etütlerin karşılaştırılması -Balıkesir Sındırgı Polimetal-Altın aramaları�
Zonguldak Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu






































Zonguldak Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu








Balıkesir Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu





Balıkesir Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu





�
1












































1

















1











1�
50












































50

















40











40�
Teknik Elemanlar









































İdari veTeknik Elemanlar














Jeoloji Jofizik Maden Mühendisleri





Jeoloji Jofizik Maden Mühendisleri�
15












































10

















20











20








�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5























5




















5





























�



Seminer

















Seminer























Seminer




















Seminer














�



17-Şubat


2012














16-Şubat


2012




















 Mart-2012




















Mart-2012











�



1 Gün




















1 Gün























1 Gün























1 Gün














�



Bilgisayar Destekli çizim programları











Genel Jeokimyasal prospeksiyon çalışmaları (Numune Alımı,Analize Hazırlanması,Numune-lerin Değerlendirilmesi 





Global Mapper, Surfer, Log Plot, Corel Draw Programlarının Jeolojide Kullanımı








Jeotermal Enerji Yasası ve Ruhsatlar ile ilgili Yapılan Değişikliklerin Getirdiği Avantajlar ve Dezavantajlar- Yeni Alınan Sondaj Makinelerinin Tanıtılması�



Balıkesir Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu








Balıkesir Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu




















Konya Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu




















Konya Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu





�



1




















1


























1




















1

















�



40




















40























50




















50














�



Jeoloji- Jeofizik- Maden  Mühendisleri ve diğer personel








Jeoloji- Jeofizik- Maden  Mühendisler














Jeoloji Mühendisleri

















Teknik Elemanlar�



40

















20




















22




















45

















�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



3














5


























5






































5








�



Bilgi Tazeleme Eğitimi














Seminer


























Seminer






































Seminer


�



Nisan-2012














23-27 Ocak 


2012























Mart-2012






































Mart-2012�



1 Gün

















4 Gün





























3 Gün









































1 Gün�



Personel Maaşlarının Tahakkuk İşlemleri 











Uzaktan Algılamanın Temel Kavramları ve Jeolojideki(Madencilik, Jeotermal) Uygulama Alanları- Coğrafi Bilgi Sistemleri








NTE’ leri Arama ve Değerlendirme Yöntemleri ve Türkiye’ de NTE-Toryum Cevheri üzerine yapılan çalışmalar- Seramik Hammaddeleri, Üretim ve Hazırlama Yöntemleri- Cam Hammaddeleri ve Yardımcı Maddeleri





Bitümlü Şeyllerin Alternatif Fosil Enerji Kaynağı olarak Kullanımı�



Konya Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonu











Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu

















Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu


























Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu


�






1

















1



































1



































1�






50

















50





























50
































50�






Ayniyat Görevlileri











Jeoloji Mühendisi


























Jeoloji –Maden Mühendisleri
































Jeoloji Mühendisi


�






     10














     22





























15



































15�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5

















5























5

















5





�



Seminer














Seminer

















Seminer




















Seminer

















Seminer





�



Mart-2012

















Mart-2012




















Mart-2012




















Mart-2012

















08 Mart.2012








�



1 Gün




















1 Gün




















1 Gün























1 Gün




















1 Gün 

















�



Yangın Nedir, Yangın Çeşitleri, Yangın Söndürme Usulleri 








5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu











4734 Sayılı Kanuna Göre Satın Alma İşlemleri 











Memur-İşçi Maaş Hesaplanması Asgari Geçim İndirimi














Maden Kanunu Ve Uygulama Yönetmelikleri�



Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu








Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu











Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu








Malatya Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu











Trabzon Bölge Müdürlüğü Toplantı


 Salonu





�



1




















1




















1

















 


1























1


        


      


              





�



100

















50




















50

















100




















-








�



THS-GİH














Jeoloji –Maden Mühendisleri

















Jeoloji Mühendisi














Tüm Personel




















Jeoloji Mühendisleri�



90

















22




















15

















60























30





�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5

















�



Seminer

















Seminer




















�



2012

















2012














�



1 Gün




















1 Gün




















�



Petrografik kesit inceleme 











Non-destructive mineral inceleme yöntemleri 











�



MTA


  İhsan Ketin


Salonu








MTA


  İhsan Ketin


Salonu











�



1




















1























�



60




















60




















�



Mineraloji Birimi personeli 








Mineraloji Birimi personeli 





























�



10

















10










































































�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5

















5




















5

















5














5�



Seminer

















Seminer




















Seminer

















Seminer














Kurs

















�



Mart 2012

















16 Nisan


2012

















Mart 2012

















Ekim-Kasım 


2012











Ekim- 2012


�



1 Gün




















1 Gün























1 Gün

















_

















_�



Melanjlar Ve Melanj Oluşumları 


 Alterasyon Alanlarının Belirlenmesi








Granit, Siyenit, Monzonit Ve Gabroyik


Kayalarının Yayılımları Ve Levha Tektoniğindeki Anlamı 





2 Boyutlu Elektrik  Veri Toplama ve Ters Çözüm Projesi 








2B Deniz Sismiği Veri İşlemi


(Teknik ve Uygulama)


Sismik Yorumlama





Basınç Dönüştürücülerin Kalibrasyon Eğitimi�
 


MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu


.








MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu











MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu








TUBİTAK


UME


İstanbul Gebze�



1




















1




















        


1

















        1

















_�



120

















120




















120

















60














_�



Jeoloji Mühendisleri  














Jeoloji Mühendisleri  


 














Mühendisler 














Jeoloji-Jeofizik


Mühendisleri 











	 THS





�



50

















20




















50











 


    20














   


    2














�
�
 





SIRA NO�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM 


FAALİYETİNİN 


 ADI�
ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM FAALİYETİNİN�
İŞLENECEK KONULAR


(ÖZET OLARAK)


�
EĞİTİM YAPILACAK YERİN�
KATILACAK PERSONELİN�
�
�
�
TARİH�
GÜN


(SÜRE)�
�
ADI ve ADRESİ�
DERSLİK


SAYISI�
DERSLİK


KAPASİTESİ�
UNVANI�
SAYISI�
�



5














5




















5

















5























5











�



Seminer














Seminer

















Kurs














Seminer























Kurs�



Kasım-2012

















Ocak-2012

















Ocak-Şubat


2012














2012 Yılının İlk 6 Ayı İçinde




















Mart-2012�



_

















_




















2 Gün




















1 Hafta


























_�



Elektromanyetik Uyumluluk Eğitimi 











Akustik Ölçümlerinde Kullanılan Cihazlar ve Kalibrasyonları


Eğitimi 








Linux İşletim Sistemi 

















Kamu İhale Kanunu ve Sözleşme Uygulamaları




















Autocat�



TUBİTAK


UME


İstanbul Gebze.








TUBİTAK


UME


İstanbul Gebze.











MTA


İhsan Ketin Salonu











Akçakoca


Eğitim Tesisleri

















MTA


İhsan Ketin Salonu veya Düzenleyen Kuruluşta


�



_

















_




















1




















1





























_�



_



































60

















75


























_�



THS

















THS

















THS

















SGD Başkanlığı, Merkez ve Bölge Harcama Birimi Personeli














Mimar ve İnşaat Mühendisleri�



2

















4

















15
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�



Seminer


 













































































Değişikliklere İntibak Eğitimi�



2012 Yılının İlk 4 Ayı İçinde













































































Mayıs-2012�



1 Hafta

























































































2 Gün�



-Vergi Mevzuatı


-Muhasebe Kayıtlarının İşleyişi / Bölge ve Merkez Harcama Birimlerinde Sık Yapılan Hataların Çözümü


-Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği


-5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu


-Ay ve Yıl Sonu İşlemlerinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar


-Bölge Müdürlükleri ile Merkez Harcama Birimleri Arasında Gerekli Koordinasyonun Sağlanması





Yapım İşleri Uygulama Hakediş�



MTA


İhsan Ruhi Berent Salonu







































































MTA


İhsan Ketin Salonu


�



1
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120
















































































60�



SGD Başkanlığı, Merkez ve Bölge Harcama Birimi Personeli

































































Mimar ve İnşaat Mühendisleri�
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�



Değişikliklere İntibak Eğitimi














Kurs




































































�



Mayıs-2012

















Ocak-Aralık


2012

































































�



3 Gün

















_













































































�



5018 SGK Kanunu Güncel ve Değişen Mevzuatlar 








-Otomatik Olmayan Tartım Cihazlarının Kalibrasyonu Eğitimi


-Nem Ölçümlerinde Kullanılan Cihazlar ve Kalibrasyonları Eğitimi


-Genel Sıcaklık Eğitimi


-Birincil Seviye Sıcaklık Ölçümleri Eğitimi


-Isıl-Çift (Termocouple) Sıcaklık Sensörlerinin Karşılaştırmalı Kalibrasyon Yöntemi ile Kalibrasyonu Eğitimi


-Sıcaklık Kalibrasyon Eğitimi�



MTA


İhsan Ketin Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu






























































�






1

















-










































































�






60
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İlgili Personel














THS
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5
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Seminer














Kurs

















Kurs














Kurs

















Kurs

















Kurs


�



Ocak-Aralık 


2012











Mayıs-Haziran 2012














Ocak-Aralık 


2012











Ocak-Aralık 


2012














Ocak-Aralık 


2012














Ocak-Aralık 


2012


�



---

















---

















---

















---

















             …




















…�



Kimya Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 





Kimyasal Ölçümlerde Metot Validasyonu ve Belirsizlik Hesaplama 











İç Tetkikçi Eğitimi 














Problem Çözme Teknikleri Eğitimi














Sunum Teknikleri














TS EN ISO/IEC 17025’e ait İç Denetçi Eğitimi�



MTA


İhsan Ketin Salonu





MTA


İhsan Ketin Salonu














MTA


İhsan Ketin Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu


�



1














1




















1

















1




















1

















1�



60














60




















60

















60

















60














60











�



Mühendis Kimyager 








Kimyager 


Kimya Mühendisi














THS














THS

















THS

















THS�



20











10
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20
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5
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Kurs


























Kurs














Kurs




















Kurs�



Aralık-Haziran 2012























Ocak-Aralık


2012











Şubat-Mart


2012

















Ocak-Aralık


2012�



---





























…

















…























…�



Jeokimyasal Analizler ve ICP-OES Uygulamaları (BUTAL’da yapılan kayaç analizleri ve ICP-OES tekniği)








Enerji Verimliliği Eğitimi











Su Numunesi Alma Teknikleri

















-Proseslerin Yönetim Etkileşimi ve İyileştirme Eğitimi


- Beden Dili Eğitimi


- İş Analizi / Etüdü Eğitimi (Kimyasal Analizlerde)











�



MTA


İhsan  Ruhi Berent Salonu




















…














…




















…�



1





























1

















1























1�



60


























…














…























…�



Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Tek














THS














Kimya Mühendisi


Kimyager


Kimya Tek














Mühendis


Kimyager�



46
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Kurs 














Kurs 














Kurs 














Kurs 























Uygulamalı Eğitim




















Kurs�



Ocak-Aralık


2012











Ocak-Aralık


2012











Ocak-Aralık 


2012








Ocak-Aralık 


2012























Ocak-Aralık 


2012














Mart-2012�



…

















…

















…











…


























…
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Hata Türleri ve Etkilerinin Analizi Eğitimi              (Kimyasal Analizlerde


 


Kurum Kültürü Eğitimi














Zaman Yönetimi Eğitimi








-Kalite Kontrol Eğitimi (XRF)


- Belirsizlik Hesapları Eğitimi (XRF)


- Metot Validasyonu Eğitimi (XRF)





İZAYDAŞ atık ve artıkları arıtma yakma ve değerlendirilmesine yönelik teknik inceleme ve eğitim





Bilgisayar Mühendislik Programları Eğitimi  (Map Info, Surfer )�



…

















…











…














…























…

















…�



1




















1











1

















1


























1

















1�



---

















---











---














…























…
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Mühendis


Kimyager 














Mühendis Kimyager








Mühendis Kimyager











Mühendis Kimyager




















Mühendis

















Jeoloji-Maden Mühendisleri
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25
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Kurs 

















Seminer














Seminer














Seminer














Seminer

















Seminer


�



Şubat-Mayıs


2012














Şubat 2012














Şubat 2012














Mart 2012














Şubat 2012














Mayıs


2012


�



---




















2 Gün














2 Gün

















2 Gün

















2 Gün

















2 Gün





�



İngilizce Dil Kursu

















Magmatik Petrografi











Metamorfik Petrografi














Sedimanter Petrografi














Türkiye Jeolojisi














Sedimantoloji/Havza Modelleme�



---

















MTA


İhsan Ketin Salonu





MTA


İhsan Ketin Salonu








MTA


İhsan Ketin Salonu 











MTA


İhsan Ketin Salonu 








MTA


İhsan Ketin Salonu 
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1

















1














1

















1

















1














1�



---




















60














60














60

















60











60�



Bölge Müdürlüğü Personeli














Jeoloji Mühendisi











Jeoloji Mühendisi











Jeoloji Mühendisi














Jeoloji Mühendisi








Jeoloji Mühendisi�



60

















25
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Uygulamalı Eğitim














Uygulamalı Eğitim

















Seminer














Seminer














Seminer























�



Nisan 2012














Nisan 2012

















2012














2012














2012














�



---














---




















2 gün

















2 Gün

















2 Gün
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Seramik Hammaddeleri ve Seramik Üretimi (Cevherden Ürüne)





Eriyik Madenciliği

















Müzecilik Eğitimi














Gemoloji Eğitimi














Müze Çocuk Eğitimi�



Çan (Çanakkale)








Beypazarı (Arazi)











Müze Kütüphane salonu











Müze Kütüphane salonu








Müze Kütüphane salonu











�






1














1







































































�














































































�



Jeoloji Müh.


Maden Müh.


Seramik M.


Kimya Müh.





Jeoloji Müh.


Maden Müh.


Metalurji M.


Kimya Müh.





Müze Personeli














Jeoloji


Mühendisleri ı











Eğitim Birimi Personeli











�



25

















25














35
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